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ANUNT

in conformitate cu prevederile art. 1 alin. 1 din Regulamentul-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin Hotirarea nr.
286/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, a prevederilor Dispozitiei nr. 613/ 2015 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a concursurilor de ocupare a posturilor vacante
sau temporar vacante corespunzitoare functiilor contractuale din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Dolj, precum si din cadrul institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Dolj si prevederile
art. 554 alin.(1) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Clubul Sportiv Judetean Stiinta “U” Craiova organizeaza concurs la sediul din str.
Constantin Lecca, nr. 32, pentru ocuparea unui post vacant de executie, in regim contractual, pe
perioadd nedeterminata de asistent medical generalist — medicina sportivd, cu timp de lucru partial, cu
ocuparea a 2 fractiuni de norméa a céte 4 ore fiecare, in cadrul Centrului Turistic pentru Agrement si
Sport la Compartimentul Asistentd Medicala.
Concursul pentru ocuparea postului vacant va consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa - 27.05.2022, ora 10,00;
- data si ora susfinerii probei de interviu se afiseazi odata cu rezultatele probei scrise.
Calendarul termenelor in care se afiseazi rezultatele pentru fiecare probad sustinuti si depunerea
eventualelor contestatii:
- afigarea rezultatelor selectiei dosarelor - in termen de maximum doua zile lucritoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor de concurs;
- afigare rezultate proba scrisa si totodati se afiseaza si data si ora sustinerii interviului - in termen
de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei scrise;
- depunerea contestatiilor la proba scrisa — in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului probei scrise;
- afigare rezultate contestatie proba scrisd — maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor;
- afigare rezultate proba interviu — in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii
interviului;
- depunerea contestatiilor probd interviu — in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului probei de interviu
- afisare rezultate contestatie proba interviu — maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului
de depunere a contestatiilor;



- afisare rezultate finale — in termen de maximum o zi lucritoare de la expirarea termenului
privind solufionarea contestatiilor depuse la proba de interviu.

Potrivit art. 3 din acelasi Regulament-cadru, in vederea participarii la concurs candidatul
trebuie sd indeplineasca urmatoarele conditii:

Conditii generale:

- are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplini de exercitiu;

- are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

- persoana nu executa o pedeapsd complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii
unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditii specifice :

- absolvent de scoala sanitard postliceala sau echivalenta;

- certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. si avizul de exercitare a profesiei pe anul 2022;

- vechime in specialitatea studiilor, minimum 3 ani;

- disponibilitate la program flexibil;

Dosarul de concurs trebuie si contini, in mod obligatoriu, urmitoarele documente:

1) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritafii sau institutiei publice
organizatoare;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii;
certificatul de casitorie, dupa caz;

3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializri, copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice;

4) copia carnetului de muncd, conformi cu originalul, si / sau, dupi caz, o adeverinta care si
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor incepand cu data de 01.01.201 13

5) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-
| facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

in cazul in care candidatul a depus o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
si este declarat admis la proba “selectia dosarelor”, acesta este obligat sa prezinte cazierul judiciar pana
cel tarziu la data desfasurarii probei scrise.

6) adeverinta medicald care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre unititile
sanitare abilitate;

7 ) curriculum vitae;

8) acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Actele prevazute la pet. 2 - 5 vor fi prezentate si in original la sediul Clubului Sportiv Judetean
Stiinta ”U” Craiova, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.



Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pand pe data de 19.05.2022 ora 16,00 la
registratura Clubului Sportiv Judetean Stiinta ”U” Craiova.

Anexdm la prezenta, bibliografia stabilita in conformitate cu prevederile art.7 alin.(3) lit.e) din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant a
personalului contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, precum si din cadrul
institutiilor din subordinea Consiliului Judetean Dolj, care a fost intocmita avand in vedere domeniul
de activitate specific, conform structurii organizatorice a Clubului Sportiv Judetean Stiinta »U”
Craiova.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Clubul Sportiv Judetean Stiinta ”U” Craiova,
Craiova, str. Constantin Lecca, nr.32, d-na Gavrilescu Livia, telefon: 0251413827 si pe site-ul
institutiei www.csjstiintaucraiova.ro.
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