CONSILIUL JUDETEAN DOLJ
CLUBUL SPORTIV JUDETEAN STIINTA “U” CRAIOVA
Craiova-200217, str. Constantin Lecca nr. 32,

Cod Fiscal 15660390
Tel/ : 0251/413 27
5.1 29. 948

Llsta tuturor functiilor din cadrul
Clubului Sportiv Judetean Stiinta “U” Craiova si
drepturilor salariale corespunzitoare acestora
postate in conformitate cu prevederile art. 33 al Legii 153/2017

la data de 30.09.2019
Nr. Denumire functie Studii Grad/ Gradatie Salariul de baza,
crt. Treapta/ conform Legii cadru nr.
Categorie 153/2017
1. | Director S 11 - 13.520
2. | Contabil sef S 11 - 12.480
3. | Sef serviciu S II - 10.400
4. | Inspector de specialitate S IA 5 6.244
S. | Inspector de specialitate S 1A 3 5.942
6. | Inspector de specialitate S 11 5 4.664
7. | Casier M;G - 5 4.166
8. | Magaziner M;G - 5 4.166
9. | Muncitor calificat M;G Tr.1 5 3.992
10. | Muncitor necalificat M;G Tr.1 5 3.370
11. | Ingrijitor M/G - S 3.370
12. | Ingrijitor M/G - 3 3.206
13. | Ingrijitor M/G - 0 2.704
14. | Antrenor - Categ. I 5 3.712
15. | Antrenor - Categ. I 4 3.593
16. | Antrenor - Categ. I 5 3.496
17. | Antrenor - Categ. 11 3 3.161
18. | Antrenor - Categ. IV 4 3.945
19. | Antrenor - Categ. V 0 3.182
20. | Fiziokinetoterapeut S - + 4.967
21. | Asistent Medical % norma Pl Principal S5 2.431
22. | Asistent Medical 2 norma Pl Principal 3 2.313
23. | Asistent Medical %2 norma Pl - 5 2.400
24. | Asistent Medical %2 norma Pl - 4 2.341

La nivelul Clubului Sportiv Judetean Stiinta U Craiova se acordd urmitoarele sporuri,
indemnizatii, adaosuri, prime precum si alte drepturi salariale:
- Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare
a acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de bazi cu 10% in conformitate cu
prevederile art. 15 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare.



Persoanele incadrate in grad de handicap grav sau accentuat beneficiaza de un spor de 15%
din salariul de bazd, in conformitate cu prevederile cu art. 22 alin. (2) din Legea cadru nr.
153/2017 si cu prevederile H.G. nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu
handicap.
Potrivit Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile i completdrile ulterioare, personalul incadrat anexa nr. VIII cap. II,
Subcapitolul 4, lit. D — Unitati Sportive, pct. IT,,Salarii de baza pentru functii de specialitate
din alte unitati sportive” la ***) salariile de baza pentru antrenorii cu studii superioare se
majoreaza cu 10%, fata de nivelul prevazut in prezenta sectiune” pentru antrenorii
categoria I care activeaza in cadrul clubului nostru si indeplinesc conditiile prevazute de
rezenta sectiune
In anul 2019 personalul din cadrul Clubului Sportiv Judetean Stiinta U Craiova beneficiaza
de vouchere de vacanta acordate in baza OUG nr. 8/2009 art. 1, alin (2) cu modificarile si
completarile ulterioare, care nu pot depasi intr-un an calendaristic valoarea de 1450 lei
pentru un beneficiar.
Incepand cu 01.01.2019 personalul din cadrul Clubului Sportiv Judetean Stiinta U Craiova
beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte din doud salarii de
baza minime brute pe tara garantate in plata, respectiv de o indemnizatie de hrana bruta
lunara in cuantum de maximum 347 lei, acordata proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara.
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